
Umschulung zum/zur
Industriekaufmann/-frau(IHK)

 

Staatlich anerkannter Ausbildungsberuf mit IHK-Abschluss 
Präsenzunterricht mit Trainern vor Ort!

Industriekaufleute befassen sich in Unternehmen 
aller Branchen mit kaufmännisch-betriebswirtschaft-
lichen Aufgabenbereichen wie Materialwirtschaft, 
Vertrieb und Marketing, Personal- sowie Finanz- und 
Rechnungswesen.  
 
Industriekaufleute finden Beschäftgung in Unterneh-
men nahezu aller Wirtschaftsbereiche.

Ihre umfassende und weitreichende kaufmännische 
sowie betriebswirtschaftliche Ausbildung, die sich 
über sämtliche Unternehmensprozesse erstreckt, 
qualifiziert sie für vielfältige Aufgaben und Funktio-
nen in allen Abteilungen eines Unternehmens. 
 

Ihre beruflichen Perspektiven:

Egal, ob es um Chemie, Elektronik, Möbel,  
Nahrungsmittel, Maschinenbau, Textilien oder Autos 
geht: In nahezu jedem Betrieb, der irgendetwas pro-
duziert, findet man Industriekaufleute. Ein späterer 
Wechsel zwischen den Branchen geht meist ohne 
Probleme.  
 
Wer Karriere machen will, kann Weiterbildungsan-
gebote etwa zum Fachkaufmann oder anschließend 
zum Fachwirt nutzen. 
 
Er ist der universelle kaufmännische Beruf über-
haupt!

Niederlassung Saarbrücken 
Brebacher Landstraße 9 
D-66121 Saarbrücken 
 

Tel: 0681 / 90 60 80 
Fax: 0681 / 90 60 840

Mail: info@taylorix-institut.com 
Web: www.taylorix-institut.com

Niederlassung Kaiserslautern  
Lutrinastr. 4 (im Fuchsbau) 
D-67655 Kaiserslautern 
 

Tel: 0631 / 34 28 89 73 
Fax: 0631 / 34 28 89 79

Mail: info@taylorix-institut.com 
Web: www.taylorix-institut.com

Beruf und Perspektive
Wo Sie uns finden
Kontakt 
    
          taylorix institut 
          für berufliche Bildung e.V.

Holen Sie sich das Know-how, das Sie brauchen:

	9 40 Jahre Erfahrung in Erwachsenenbildung 
und Personalentwicklung

	9 Qualifizierte Beratung durch Bildungs- 
manager und Trainer aus der Praxis

	9 Betreuung durch qualifiziertes Fachpersonal 

	9 Eigener, moderner Computerarbeitsplatz

	9 Förderung durch Agentur für Arbeit,  
Jobcenter (Bildungsgutschein), deutsche 
Rentenversicherung und BFD möglich

	9 Zertifiziert nach ISO 9001 und AZAV 

Die aufgeführten Inhalte stellen jeweils nur einen  
Bruchteil unseres gesamten Bildungsangebots dar.  
Für weitere Informationen kontaktieren Sie unsere  
qualifizierten Bildungsberater. Wir beraten Sie gern.  
 
Vereinbaren Sie noch heute einen Termin!

Zum Kurs



Die Fakten

•	Beginn und Dauer der Maßnahme
Dauer: 	 21 bis 24 Monate in Vollzeit,  
	 davon 6 bis 9 Monate Betriebspraktikum 
	 (Nachträglicher Einstieg nach Prüfung möglich!) 
 

Aktuelle Termine finden Sie im Kursnet und auf unserer 
Homepage.

•	Zugangsvoraussetzungen
	9 Mittlerer Bildungsabschluss

	9 Erfolgreicher Eignungstest  

•	Zielgruppe
	9 Menschen ohne Ausbildung bzw. mit  

einem Ausbildungsberuf, welcher nicht 
mehr ausgeübt werden kann

	9 Berufsrückkehrer/-innen, die wieder ins 
Berufsleben einsteigen möchten

	9 Studienabbrecher/-innen

	9 Rehabilitanden/-innen, welche eine  
berufliche Neuorientierung suchen

	9 Quereinsteiger/-innen

	9 Fachkräfte mit einem in Deutschland nicht 
anerkannten Abschluss 

•	Prüfung & Abschluss
Prüfung vor der IHK

•	Unterrichts- / Arbeitszeiten
Mo bis Do:	 8:00 Uhr bis 16:30 Uhr 
Freitag:	 8:00 Uhr bis 14:30 Uhr

•	Förderung
Nach Prüfung der persönlichen Voraussetzungen 
ist eine Förderung/Finanzierung seitens der  
Agentur für Arbeit, dem Jobcenter, den Renten- 
und Unfallversicherungsträgern sowie dem BFD 
möglich.

•	Inhalt der Umschulung (Auszug)

 
Alle Schulungsinhalte werden im Gruppenunterricht 
praxisnah mit vielen zusätzlichen Übungen vermittelt.

Besonderen Wert legen wir dabei auch auf einen 
starken Einsatz gängiger Software. Aus diesem Grund 
erhalten die Teilnehmenden im Verlauf der Maßnahme 
auch eine fundierte Schulung auf diesem Gebiet.

•	Inhalte
	9 	In Ausbildung und Beruf orientieren 

	9 	Marktorientierte Geschäftsprozesse eines 
Industriebetriebs 

	9 	Werteströme und Werte erfassen und 
dokumentieren 

	9 	Wertschöpfungsprozesse analysieren und 
beurteilen 

	9 	Leistungserstellungsprozesse planen,  
steuern und kontrollieren 

	9 	Beschaffungsprozesse planen, steuern 
und kontrollieren  

	9 	Personalwirtschaftliche Aufgaben wahr-
nehmen 

	9 	Jahresabschluss analysieren und bewer-
ten 

	9 	Das Unternehmen im gesamt- und welt-
wirtschaftlichen Zusammenhang einord-
nen 

	9 	Absatzprozesse planen, steuern und kont-
rollieren 

	9 Investitions- und Finanzierungsprozesse 
planen 
 
 

 
 

	9 Unternehmensstrategien und -projekte 
umsetzen 

	9 Betriebswirtschaftslehre 

	9 Rechnungswesen 

	9 EDV-Anwendungen (MS-Office-Program-
me, Internet) 

	9 Wirtschaftspezifische Programme 
(Lexware, Navision, etc. ) 

	9 Bewerbertraining 

	9 Betriebspraktikum 

	9 Vorbereitung auf die IHK-Prüfung 
 

Bei entsprechender Leistung besteht im Rahmen der 
Umschulung die Möglichkeit, folgende Zertifikate zu 
erwerben:

	9 SAP® - Zertifikat*

	9 Sprachzertifikat*

	9 Microsoft Zertifikat* 

*Aus lizenzrechtlichen Gründen nicht in allen Standorten 
möglich. Bitte informieren Sie sich im Beratungsgespräch!

www.taylorix-institut.com Zentrale: 0681 - 90 60 80


